Gemeinde Grasleben

Verwaltungsvorlage Vorlagen-Nr.: 064/18

Vorlage ist 6ffentlich \
Fachbereich: Allgemeine Verwaltung Datum: 15.08.2018
Tagesordnungspunkt

Entgeltordnung tUber die Erhebung von Beitragen fur die Benutzung der Tagesein-
richtungen fur Kinder in der Gemeinde Grasleben

Hier: Umsetzung der Auswirkungen des Gesetzes zur Anderung des Gesetzes iber
Tageseinrichtungen fur Kinder (KiTaG)

Beschluss . .
Vorgesehene Beratungsfolge: geandert Abstimmungsergebnis
Datum Gremium Ja Nein Ja Nein Enth.
20.08.2018 VA Grasleben
17.09.2018 GR Grasleben
Finanzielle Auswirkungen Verantwortlichkeit
. . Gemeinde-
EUR : )
Ergebnishaushalt Kosten gefertigt direktor:
Finanzhaushalt O  Produkt 36500
gez. Poppitz gez. Janze
Kostenstelle Sachkonto
Ansatz EUR verfugbar EUR (Poppitz) (Janze)

Beschlussvorschlag:

Der Gemeinderat der Gemeinde Grasleben beschliefdt, die Entgeltordnung Uber die Erhe-
bung von Beitragen fiir die Benutzung der Tageseinrichtungen fir Kinder in der Gemeinde
Grasleben einschlief3lich Entgelttabelle vorbehaltlich der Zustimmung der Kirchengemeinden
St. Maria und St. Norbert. Die Entgeltordnung nebst Entgelttabelle vom 01.08.2013 tritt au-
Rer Kraft.

Der Verwaltungsausschuss bereitet die Beschlussfassung entsprechend vor.

Sach- und Rechtslage:

Das Land Niedersachsen hat am 22.06.2018 das Gesetz zur Anderung des Gesetzes (iber
Tageseinrichtungen fur Kinder (KiTaG) beschlossen. Kinder, die das dritte Lebensjahr voll-
endet haben, haben ab dem ersten Tag des Monats, in dem sie das dritte Lebensjahr vollen-
den, bis zu ihrer Einschulung einen Anspruch darauf, eine Tageseinrichtung mit Kraften, fur
die das Land Leistungen nach der allgemeinen Finanzhilfe erbringt, beitragsfrei zu besu-
chen.

Die Beitragsfreiheit gilt bis zu einer Betreuungszeit von acht Stunden an fiinf Tagen in der
Woche. Die beitragsfreie Betreuungszeit umfasst auch die sogenannten Randzeiten, d. h.
Frih- und Spéatdienste. Dieser Anspruch ist unabhéangig davon, in welcher Gruppenart (z. B.
Krippengruppe, Kindergartengruppe, altersiibergreifende Gruppe) das Kind betreut wird.
Auch ein Kind, das zum Zeitpunkt des dritten Geburtstages noch in einer Krippengruppe be-

treut wird, hat somit einen Anspruch auf die beitragsfreie Betreuung in der Krippengruppe.
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Gleichwohl miissen fir ein Kind, welches das dritte Lebensjahr noch nicht vollendet hat, in
einer Kindergarten- bzw. altersibergreifenden Gruppe weiterhin Gebuhren bezahlt werden.
Der gesetzliche Anspruch auf den unentgeltlichen Besuch einer Tageseinrichtung umfasst
nicht die Verpflegungskosten. Das heil3t, das sogenannte Essens- bzw. Frihsticksgeld ist
grundsatzlich von den Erziehungsberechtigten zu zahlen.

Die vollstandige Beitragsfreiheit fir Kindergartenkinder gilt ab dem Kindergartenjahr
2018/2019, d. h. ab dem 01.08.2018. Der Anspruch auf Beitragsfreiheit bezieht sich auf die
nach dem KiTaG zur Erfillung des Rechtsanspruches erforderliche Mindestbetreuungszeit
auf die Gruppenarbeit am Vormittag, die an finf Tagen in der Woche jeweils vier Zeitstunden
umfasst. Soweit ein ausreichendes Angebot an Vormittagsplatzen nicht zur Verfiigung steht,
kann der Rechtsanspruch auch durch das Angebot eines Platzes in einer Nachmittagsgrup-
pe eines Kindergartens erfullt werden, wenn die Kinder in der Nachmittagsgruppe an funf
Tagen in der Woche in der Gruppe taglich mindestens vier Stunden betreut werden. Ein be-
darfsgerechtes Angebot an Ganztagsplatzen sollte moglichst vorgehalten werden. Ein indivi-
dueller Rechtsanspruch auf einen Ganztagsanspruch besteht indes auch kiinftig nicht.

Fir die Einfuhrung und Umsetzung der Beitragsfreiheit sieht das KiTaG einen Kostenaus-
gleich zugunsten der Einrichtungstrager vor. Dieser Kostenausgleich wird aus Landesmitteln
durch die Erhéhung der Finanzhilfe zu den Personalkosten verteilt. Zurzeit wird fur Kinder im
Alter von Null bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres (Krippenkinder) eine Finanzhilfe in
Hohe von 52% zu den Personalkosten gezahlt. Fir Gruppen, die ausschliellich Kinder im
Alter von Vollendung des dritten Lebensjahres bis zur Einschulung (Kindergartenkinder) auf-
genommen haben werden kiinftig 55% Finanzhilfe gezahlt, statt bisher 20%. Fur altersiber-
greifende Gruppen, in denen ausschlie3lich Kinder im Alter von Null Jahren bis zur Einschu-
lung (Krippe/Kindergarten) aufgenommen werden (mafRgeblich fur das Alter der Kinder ist
der Stichtag 01.03. des jeweiligen Kindergartenjahres) gilt ein Finanzhilfesatz von 52%
(8 16a Abs 1 Satz 2 KiTaG). Hier werden Aufschlage in Hohe von 0,15% je Kindergartenkind
(8 16b Abs. 2 Satz 1 KiTaG) gezahlt, allerdings gibt es eine Deckelung auf maximal 55%
(8 16b Abs.2 Satz 3 KiTaG). Durch die Aufnahme von Kindern, die das dritte Lebensjahr
noch nicht vollendet haben, kann sich der erhdhte Finanzhilfesatz individuell minimieren.
Generell vorgesehen ist eine Erhdhung der Finanzhilfe, bei der ausschlie3lichen Unterbrin-
gung von Kindern ab drei Jahren, in Hohe von 55% ab dem Kindergartenjahr 2018/2019 bis
hin zu maximal 58% im Kindergartenjahr 2021/2022.

Bei einer Betreuungszeit von mehr als acht Stunden taglich (inkl. Frih- und Spatdiensten)
liegt die Entscheidung bei den Kommunen, ob sie die Uber acht Stunden hinausgehende
Betreuungszeit beitragsfrei stellt oder Elternbeitrage daftr erheben mdchten. Die Verwaltung
weist ausdricklich auf die ohnehin zumindest angespannten Haushaltslagen der einzelnen
Mitgliedsgemeinden hin und schlagt vor, die sogenannten Randstunden mit einer pauscha-
len Gebuhr von 10,-- € pro halbe Stunde monatlich, zu berechnen. Die anderen Kommunen
im Landkreis verfahren ebenso und erheben halbstiindige Gebihren in einer Hohe zwischen
5,-- € und 15,-- €, sodass die von der Gemeinde Grasleben, Gemeinde Mariental und Ge-
meinde Querenhorst veranschlagte halbstiindige Pauschale von 10,-- € im Mittel liegt. Die
Abweichungen der einzelnen Pauschalgebiihren bei den jeweiligen Kommunen des Land-
kreises Helmstedt liegen begriindet im bisherigen Gebiihrenberechnungsverfahren. Es gibt
im Landkreis ein starkes Nord-Sid-Gefélle, was die Jahreseinkommen der Erziehungsbe-
rechtigten betrifft und somit die Einnahmen aus den Geblhren und gleichzeitig die Verluste
durch deren Wegfall.



Aufgrund der Anderungen im KiTaG und der damit herbeizufiihrenden Anderungen der Ent-
geltordnungen bzw. Satzungen der Mitgliedsgemeinden in der Samtgemeinde Grasleben,
schlagt die Verwaltung eine Vereinheitlichung der Elternbeitrage in allen Kindertagesstatten
der vor. Die Gleichstellung aller Eltern bei den Betreuungsangeboten fir ihre Kinder in der
Samtgemeinde Grasleben ist der Verwaltung wichtig und kdnnte im Zusammenhang mit der
Gesetzesanderung des KiTaG zunachst in finanzieller Hinsicht erreicht werden. Das Angebot
von einheitlichen Betreuungszeiten in allen Kitas der Samtgemeinde ist ein weiterer Vorsatz
auf dem Weg zu einer besonders familienfreundlichen Samtgemeinde Grasleben.

Gemal Vereinbarungen mit den Tragern der Kitas in der Gemeinde Grasleben, ev. Kirchen-
gemeinde St. Maria und kath. Kirchengemeinde St. Norbert, bedirfen Anderungen, die die
Gebulhren betreffen, der Absprache zwischen den Vertragspartnern. Daher muss eine Vor-
behaltsklausel in den Beschluss des Gemeinderates aufgenommen werden, sofern die Zu-
stimmung der Trager zum Zeitpunkt der Ratssitzung noch nicht vorliegt.

Anlagen:
« Entgeltordnung der Gemeinde Grasleben lber die Erhebung von Entgelten fur die
Benutzung der Kindertagesstatte

« Entgelttabelle fir U3-Kinder und Sonderéffnungszeiten der Gemeinde Grasleben
* Ergénzende Information Gber Mehr-/Mindereinnahmen

Elektronische Version, im Original unterzeichnet.



Anlage 1

ENTGELTORDNUNG

der Gemeinde Grasleben Uber die Erhebung von Entgelten
fur die Benutzung der Kindertagesstatten

Aufgrund der 88 20 und 21 des Gesetzes lber Tageseinrichtungen fir Kinder in Niedersach-
sen (KiTaG) vom 07.02.2002 (Nds. GVBI. S. 57), in der zurzeit geltenden Fassung, hat der
Rat der Gemeinde Grasleben in seiner Sitzung am 17.09.2018 folgende Entgeltordnung be-
schlossen:
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Kindertagesstattenentgelte

Mit Anderung des Gesetzes uber Tageseinrichtungen fir Kinder (KiTaG) vom
22.06.2018, ist ab dem 01.08.2018 die Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen,
die Finanzhilfe nach den 88 16, 16 a oder 16 b KiTaG erhalten, ab dem ersten Tag
des Monats in dem sie das dritte Lebensjahr vollenden bis zu ihrer Einschulung bei-
tragsfrei.

Die Beitragsfreiheit gilt bis zu einer Betreuungszeit von acht Stunden an finf Tagen in
der Woche. Die beitragsfreie Zeit umfasst auch die sogenannten Randzeiten, d. h.
Frih- und Spatdienste, soweit eine Gesamtbetreuungszeit von acht Stunden nicht
Uberschritten wird.

Dieser Anspruch gilt unabhangig davon, in welcher Gruppenart (z. B. Krippengruppe,
Kindergartengruppe, alterstibergreifende Gruppe) das Kind betreut wird. Auch ein
Kind, das zum Zeitpunkt des 3. Geburtstages noch in einer Krippengruppe betreut
wird, hat somit einen Anspruch auf die beitragsfreie Betreuung in der Krippengruppe.

Kindertagesstattenentgelte (im Folgenden: Entgelte) pro Kind, welches das dritte Le-
bensjahr noch nicht vollendet hat, unabhangig davon, ob es in einer Krippengruppe
oder in einer alterstibergreifenden Gruppe betreut wird, fir die Kindertagesstatten er-
geben sich aus der als Anlage beigefiigten Entgelttabelle.

Grundlage fiir die Berechnung der Entgelte ist das Bruttoeinkommen aus dem Kalen-
derjahr, das dem malfgeblichen Kindergartenjahr vorausgeht. Zum Bruttojahresein-
kommen zahlt der Gesamtbetrag der Jahreseinkommen der zum Haushalt rechnen-
den erziehungsberechtigten Familienmitglieder. Familien im Sinne dieser Entgeltord-
nung sind auch ehedhnliche Gemeinschaften mit gemeinsamer Elternschaft fur das
betreffende Kind.

Unter Jahreseinkommen sind hierbei die folgenden Einnahmen in Geld oder Geldes-
wert zu verstehen:

» alle positiven Einkinfte im Sinne des 8 2 Abs. 1 und 2 Einkommensteuergesetz
» Unterhaltsleistungen (sowohl fir Ehegatten, als auch fiir Kinder)

» Leistungen nach dem Bundesausbildungsférderungsgesetz

* Lohnersatzleistungen

» Steuerfreie sowie pauschal versteuerte Einnahmen

Kindergeld nach dem Bundeskindergeldgesetz bleibt bei der Berechnung des Brutto-
jahreseinkommens unberticksichtigt.

Das Bruttoeinkommen wird pauschal um 2000,00 Euro fir jedes im Haushalt leben-
den Kind (bis 18 Jahre einschlief3lich) gekirzt.

Dieser errechnete Betrag wird als Nettoeinkommen der Berechnung zugrunde gelegt.

-1-
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Anlage 1

Durch die Beitragsfreiheit eines Kindergartenkindes (3 Jahre bis zur Einschulung) ist
es mdoglich, dass die ErmaRigung fur ein Geschwisterkind in einer Krippe oder einer
altersiibergreifenden Gruppe wegfallt und ab 01.08.2018 somit die volle Gebihr zu
zahlen ist, soweit das Geschwisterkind noch keine 3 Jahre alt ist.

Fur Geschwister, die gleichzeitig dieselbe Kindertagesstatte besuchen und beide das
dritte Lebensjahr vollendet haben, ermaRigt sich das Entgelt fir das zweite Kind um
50%, fir jedes weitere um je 75%. Dies gilt jedoch nur, wenn das Entgelt nicht durch
Dritte Ubernommen wirdl

Eltern bzw. Erziehungsberechtigte, die ihr Einkommen nicht angeben, zahlen das
Entgelt der Hochststufe.

Einkommensveranderungen sind grundsatzlich durch die Eltern zu Beginn eines je-
den Jahres dem Trager mitzuteilen. Einkommensverdnderungen um mehr als 15 %
wéahrend des laufenden Kindergartenjahres sind den Tragern unverziglich mitzutei-
len. Eltern sind bei der Anmeldung auf etwaige Regressanspriiche hinzuweisen.

In begriindeten Einzelfallen kann der Trager auf besonderen Antrag hin ErmaRigun-
gen von der Geblhrenstaffel beschlieRen. Hierzu ist das Einvernehmen der Gemein-
de einzuholen.

Essensbeitrage sind in den Kindergartenentgelten nicht enthalten. Der gesetzliche
Anspruch auf den unentgeltlichen Besuch einer Tageseinrichtung umfasst nicht die
Verpflegungskosten. Das heil3t, das sogenannte Essens- bzw. Frihsticksgeld ist
grundsatzlich von den Erziehungsberechtigten zu zahlen.

Fir auswartige Eltern aus dem Landkreis Helmstedt, die nicht ihren ersten Wohnsitz
in der Samtgemeinde Grasleben haben, ist die Betreuung ihrer Kinder, ab dem dritten
Lebensjahr bis zur Einschulung fiir acht Stunden taglich, ebenfalls beitragsfrei.

Auswartige Eltern aul3erhalb des Landkreises Helmstedt oder aus anderen Bundes-
landern, die nicht ihren ersten Wohnsitz in der Samtgemeinde Grasleben haben, zah-
len den evtl. anfallenden Defizitbetrag.

Der Defizitbetrag ist bei der Gemeinde zu erfragen. Der Trager ist verpflichtet, Eltern
auf diesen Umstand hinzuweisen.

Bei einer kurzzeitigen Betreuung (Tageweise oder in den Ferien) wird ein pauschales
Tagesentgelt von 10,00 € bei einer Betreuungszeit bis zu 5 Stunden/Tag bzw. 15,00
€ bei einer Betreuungszeit Uber 5 Stunden/Tag erhoben.

Erfolgte die Einstufung in einen anderen als den Hoéchstsatz der Entgelttabelle, erfolgt
vor Beginn des nédchsten Kindergartenjahres oder bei Aufnahme eines Geschwister-
kindes eine Uberpriifung des Einkommens und Neuberechnung des Entgeltes. Ein
auf Grund der Uberpriifung/Neuberechnung eventuell neu festzusetzendes Entgelt ist
ab dem neuen Kindergartenjahr/ab dem Aufnahmemonat zu zahlen.

Der Erhebungszeitraum fir das Entgelt ist der Kalendermonat. Der Kalendermonat
wird mit 30 Tagen gerechnet.

Der Veranlagungszeitraum ist der Zeitraum der Inanspruchnahme der Einrichtung.

1Die unter 1.4 genannte Regelung dient dem Zweck, Eltern, die Entgelte fir zwei Kinder zu entrichten haben, zu
entlasten. Dieser Zweck entfallt, sobald Dritte die Entgelte Ubernehmen. Folglich ist fir diesen Fall auch das volle
Entgelt zu entrichten.
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Anlage 1

Entstehung und Beendigung des Kindergartenjahres und der Entgeltpflicht

Das Kindergartenjahr beginnt am 01.08. eines jeden Jahres und endet am 31.07. des
folgenden Jahres. Dies schliel3t unterjahrige An- und Abmeldungen nicht aus.

Die Entgeltpflicht entsteht mit dem ersten Tag des Aufnahmemonats und endet beim
Ausscheiden mit Ablauf des betreffenden Monats.

Die Entgelte sind auch wahrend der Einrichtungsferien zu zahlen.

Abmeldungen sind schriftlich mit einer Frist von 6 Wochen zum Monatsende in der
Einrichtung einzureichen.

Bei Betriebseinschrankungen in Folge hdherer Gewalt, Witterungseinflissen, Be-
triebsstérungen, betriebsnotwendiger Arbeiten, behordlicher Verfligungen, Betriebsur-
laub u. 4. besteht, wenn die Schlieung weniger als einen Monat andauert, kein An-
spruch auf EntgeltermaRigung. Fir jeden Tag, den die SchlieBung langer als einen
Monat dauert, wird auf Antrag 1/30 des Monatsentgeltes nicht erhoben.

Beitragsschuldner

Beitragsschuldner sind die Eltern/der Elternteil bzw. der/die sonstige/n Sorgeberech-
tigte/n der aufgenommenen Kinder. Eltern/Elternteile bzw. sonstige Sorgeberechtigte
haften als Gesamtschuldner.

Falligkeit und Entrichtung der Entgelte

Die Entgelte sind bis zum 05. eines jeden Monats im Voraus an den jeweiligen Trager
zu Uberweisen.

Uber die Hohe der Entgelte erhalten die Eltern bzw. Erziehungsberechtigten schrift-
lich Nachricht.

Bei unpuinktlicher Entrichtung der Entgelte kann das Kind vom Besuch der Kinderta-
gesstatte ausgeschlossen werden.

Bleibt ein Kind wegen Krankheit oder aus anderen Grinden der Einrichtung fern und
soll der Platz erhalten bleiben, ist das volle Entgelt weiter zu zahlen.

Die Entgelte kdnnen im gerichtlichen Mahnverfahren vollstreckt werden.

Ergdnzende Regelungen des Tréagers

Den Tragern der Kindergarten steht es frei, spezifizierte Regelungen zu erlassen.
Diese dirfen den Regelungen dieser Entgeltordnung jedoch nicht entgegenstehen.

Der Trager ist verpflichtet, solche Regelungen der Gemeinde zur Kenntnis vorzule-
gen. Spezifizierte Regelungen des Tragers sollen im Einverstandnis erlassen werden
und daher der Gemeinde vorab vorgelegt werden.

Inkrafttreten

Die Entgeltordnung tritt am 01.10.2018 in Kraft.

Grasleben, den 17.09.2018

Birgermeisterin Gemeindedirektor

(Koch)

(Janze)



Entgelttabelle der Gemeinde Grasleben zur Entgeltordnung vom

Anlage 2

uber die Erhebung von
Entgelten fur die Benutzung der Kindertagesstéatten in der Gemeinde Grasleben

Kita-Entgelte fur U3-Kinder und Sonderoffnungszeiten

Beitragsstufe

Bruttoeinkommen

Betreuungszeit (bis 4 Stunden)
Betreuungszeit (bis 5 Stunden)
Betreuungszeit (bis 6 Stunden)
Betreuungszeit (bis 6,5 Stunden)
Betreuungszeit (bis 7 Stunden)
Betreuungszeit (bis 7,5 Stunden)
Betreuungszeit (bis 8 Stunden)
Betreuungszeit (bis 9 Stunden)

Sonderdienst
(Frih-/Spatdienst, Gber 8-stiindige Betreuung)

giiltig ab 01.10.2018

1
<

15.000 €

58 €
67 €
75 €
79 €
85 €
90 €
94 €
103 €

2
<

20.000 €

70 €
8l €
92 €
97 €
102 €
108 €
114 €
124 €

3
<

4
<

5
<

6
<

7
<

8
<

9
>

25.000 € 30.000€ 35.000€ 40.000€ 45.000€ 50.000€ 50.000¢€

85 €
99 €
113 €
119 €
127 €
134 €
141 €
155 €

102 €
119 €
136 €
143 €
154 €
162 €
169 €
188 €

pro Monat je angefangene V2 Stunde

120 €
140 €
160 €
168 €
181 €
191 €
203 €
226 €

10 €

140 €
162 €
185 €
195 €
210 €
221 €
232 €
258 €

149 €
173 €
198 €
208 €
226 €
238 €
247 €
278 €

160 €
187 €
213 €
224 €
244 €
257 €
267 €
300 €

172 €
200 €
229 €
240 €
266 €
280 €
287 €
326 €

einkommensunabhéngige Pauschale



Anlage 3 - Ergéanzende Information lber Mehr-Mindereinnahmen

Entgelttabelle der Gemeinde Grasleben zur Entgeltordnung vom

Uber die Erhebung von

Entgelten fur die Benutzung der Kindertagesstéatten in der Gemeinde Grasleben

Kita-Entgelte fur U3-Kinder und Sonderoffnungszeiten

Beitragsstufe 1 2 3 4 5
Bruttoeink < < < < <
ruttoeinkommen 15.000€  20.000€  25.000€  30.000€  35.000 €
o 58 € 70 € 85 € 102 € 120 €
Betreuungszeit (bis 4 Stunden) (+12 € ca. 25%) (+12 € ca.20%) (+14 € ca.20%) (+14 € ca.16%) (+16 € ca.15%)
o 67 € 8l € 99 € 119 € 140 €
Betreuungszeit (bis 5 Stunden) (+9€cal5%) (+11 €cal2%) (+10€ca.ll%) (+9€ca.8%)  (+10€ ca.8%)
o 75 € 92 € 113 € 136 € 160 €
Betreuungszeit (bis 6 Stunden) (+6€ca. 9%) (+6€ca. 7%) (+6€ca 6%) (+4€ca 2%) (+4 € ca. 3%)
Betreuungszeit (bis 6,5 Stunden) 79 € 97 € 119 € 143 € 168 €
Betreuungszeit (bis 7 Stunden) 85 € 102 € 127 € 154 € 181 €
Betreuungszeit (bis 7,5 Stunden) 90 € 108 € 134 € 162 € 191 €
o 94 € 114 € 141 € 169 € 203 €
Betreuungszeit (bis 8 Stunden) (+1 € ca. 1%) (-2 € ca. 1%) (-7€ca. 4%)  (-5€ca 2%)
Betreuungszeit (bis 9 Stunden) 103 € 124 € 188 € 226 €
Sonderdienst pro Monat je angefangene \2 Stunde 10€

(Fruh-/Spatdienst bei Uber 8-stiindige Betreuung)

giiltig ab 01.10.2018

6 7 8 9
< < < >
40.000 € 45.000 € 50.000 € 50.000 €
140 € 149 € 160 € 172 €
(+20 € ca.17%) (+17 € ca.13%) (+16€ ca.11%) (+16 € ca.10%)
162 € 173 € 187 € 200 €
(+12€ ca. 8%) (+8 € ca. 5%) (+7 € ca. 4%) (+5 € ca. 3%)
185 € 198 € 213 € 229 €
(+5 € ca. 3%) (-3€ca. 1%) (-5€ ca. 2%)
195 € 208 € 224 € 240 €
210 € 226 € 244 € 266 €
221 € 238 € 257 € 280 €
232 € 247 € 267 € 287 €
(-8 € ca. 3%) (-17 € ca. 6%) (-21 € ca. 7%) (-25 € ca. 8%)
300 € 326 €

einkommensunabhéngige Pauschale



